PITANJA ZA POLAGANJE STRUCNOG DIJELA STRUCNOG ISPITA
ZDRAVSTVENI SARADNIK - SPECIJALNI/SOCIJALNI PEDAGOG

SMIJER - PREVENCIJA | TRETMAN POREMECAJA PONASANJA

Individualni i grupni terapijski postupci:
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Procedure sa podrucja opste djelatnosti

Procedure sa podrucja preventivne djelatnosti poremecaja ponasanja
Procedure sa podrucja opste procjene liénosti

Procedure sa podrucja opsteg habilitacionog i rehabilitacionog tretmana
Procedure sa podrucja profesionalnog osposobljavanja

Reedukacija psihomotorike

Relaksacija

Rad sa roditeljima i davanje upustava za rad kod kuce

Timski rad

. Program za maloljetne prestupnike

. Prevencija antisocijalnog ponasanja djece i omladine

. Rad sa djecom svjedocima ili Zrtvama nasilja, zlostavljanja ili zanemarivanja
. Rad sa ovisnicima od psihoaktivnih supstanci
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PITANJA IZ OPSTEG (PRAVNOG) DIJELA STRUCNOG ISPITA
ZA ZDRAVSTVENE RADNIKE | ZDRAVSTVENE SARADNIKE

Pojam Ustava, postupak za promjenu i donosenje Ustava?

Odnos Ustava i drugih pravnih normi?

Ustav i Ustavno uredenje Bosne i Hercegovine?

NadleZnosti i odnosi izmedu Bosne i Hercegovine i entiteta?

Parlamentarna skupstina (sastav, izbor, mandat, nacin odlucivanja i nadleZnosti)?
Predsjednistvo Bosne i Hercegovine (izbor, mandat, sastav i nadleZnosti)?

Savjet ministara Bosne i Hercegovine (imenovanje, mandat, sastav i nadleznosti)?
Osnovna nacela Ustava Republike Srpske (temelji ustavnog uredenja)?

Pismo, jezik i drzavna obiljeZja u Republici Srpskoj?

Narodna skupstina Republike Srpske (izbor, nadleznost i nacin rada)?

Vijece naroda (izbor i nadleznosti)?

Predsjednik Republike (izbor, nadleznost, mandat, imunitet i akti koje donosi)?
Vlada Republike Srpske (izbor, sastav, nadleznosti i akte koje donosi)?

Radna knjiZica i uslovi za zasnivanje radnog odnosa?

Probni rad, pripravnicki rad i ugovor o stru¢nom usavrsavanju (volonter)?

Radni odnosi na odredeno i neodredeno vrijeme?

Radno vrijeme (puno, skraéeno, prekovremeni rad, preraspodjela radnog vremena, noéni

rad, jednokratno i dvokretno i rad u smjenama)?
Odmori i odsustva (odmor u toku dana, dnevni, sedmicni, godisnji odmor, placeno i
neplaceno odsustvo i mirovanje radnog odnosa)?

Obezbjedenje zdravstvene zastite na nivou Republike i jedinice lokalne samouprave?

Nacela zdravstvene zastite?

Prava i obaveze gradana i pacijenata?

Nivoi zdravstvene zastite?

Vrste zdravstvenih ustanova?

Radno vrijeme u zdravstvenoj ustanovi?

Pojam deZurstva i pripravnosti?

Nadzor nad radom u zdravstvenoj ustanovi?

Organi zdravstvene ustanove?

Porodi¢na medicina, organizacija i djelokrug rada?

Obavezno zdravstveno osiguranje (osiguranici)?

Prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja?

Liéno uéesce osiguranih lica u troSkovima zdravstvene zastite?
Osiguranici (utvrdivanje svojstva osiguranika na penzijsko invalidsko osiguranje)?
Prava iz penzijskog-invalidskog osiguranja?

Prava po osnovu invalidnosti?

Pojam invalidnosti?

Povreda na radu?

Profesionalne bolesti?

Prevencija invalidnosti?



ISPIT SPREMATI PO NIZE NAVEDENIM PROPISIMA

USTAV BOSNE | HERCEGOVINE
USTAV REPUBLIKE SRPSKE | AMANDMANI NA USTAV REPUBLIKE SRPSKE

ZAKON O OBAVEZNO ZDRAVSTVENOM OSIGURANJU
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 93/22)

ZAKON O ZDRAVSTVENOJ ZASTITI
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 57/22, 62/25 i 59/26)

ZAKON O SISTEMU JAVNIH SLUZBI
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 68/07, 109/12 i 44/16)

PRAVILNIK O PLANU | PROGRAMU OBAVLIANJA PRIPRAVNICKOG STAZA, SADRZAJU | NACINU
VODENJA EVIDENCIJA | POSTUPKU POLAGANIJA STRUCNOG ISPITA
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 106/25)

ZAKON O PIO
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 134/11, 82/13, 103/15i111/21)

OPSTI KOLEKTIVNI UGOVOR
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 40/10)

ZAKON O RADU REPUBLIKE SRPSKE
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 1/16, 66/18,91/21i119/21)

ZAKON O REPUBLICKOJ UPRAVI
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 115/18 i 111/21)

ZAKON O VLADI REPUBLIKE SRPSKE
(,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 118/08)

KANDIDAT JE OBAVEZAN PRATITI IZMJENE | DOPUNE
NAVEDENIH PROPISA KOJE SE U MEDUVREMENU IZVRSE




YNyTCcTBO 3a NpUjaBy CTPYYHOr UCMIUTA

MpujaBe 3a nonarakbe CTPYYHOr MCNKUTA Bpwe ce Ao 15. y mjeceuy 3a TEPMUH Yy 3aatby CybOTy y MCTOM

mjeceuy.

MpujaBa 3a nosiarakbe CTPYYHOr MCIMTA ca NOTPebHOM AOKYMeHTauujom npedaje ce Ha LeHTpasiHy

nucapHuuy Bnage Penybnunke Cpncke, HaBogehu agpecy MuHUCTapcTBa 34paB/ba M COLMjanHe 3alITUTE

Peny6nnke Cpncke, Tpr Penybanke Cpncke 1, 78000 Baba Jlyka, IMYHO UK NpenopyyYyeHo nowTtom, Ao 15.
Yy Mjeceuy.

MNoTtpebHa AOKymeHTauuja:

1.
2.

4.

5.

I'IpmjaBa 3a nosarake CTPy4yHOr ncnnta (‘-IVITKO nonyweHa WrtamnaHnm C!'IOBMMa),'

OBjepeHa GpOTO-KOMMja NPUNPaBHUYKE KHbUXKMLE (Ca ypeaHOo MonyreHUM AaTymMmuma, nedatmma u
NoTN1cMma OA4roBOPHOT /MLLA U AMPEKTOPa 34,0aBCTBEHUX YCTaHOBA);

OsjepeHa ¢poTO-KOMMja AMnaome n/unn jaBHe UCNpasBe O eKBUMBANEHLMjU paHKUje CTeYeHOr 3Batba ca
HOBWUM 3BaHEM;

[lokas o ynnatu cpeacTasa (ynaatHuua uam nssjewwTaj us baHke ca neyatom);

OsjepeHa ¢poTo-KoNMja N3BOAA M3 MATUYHE KHbUTe BjeHYaHUX — 3a yaaTe.

YnyTcTBO 3a Nnonykwasarbe obpacua 3a ynaarty cpeacrasa:

CBpxa go3HakKe: MWuHMCTAPCTBO 34paBs/ba U coumjanHe 3awTtuTe Penybanke Cprcke

MNpumanay,;: Byuet Penybnnke Cpncke

PauyH npumaoua: 562-099-00000556-87

BpcTta npuxoaa: 722511

bylleTcka opraHmsaupmja: 1344001
___ (wwndpa onwTtmHe n3 PC y Kojoj ce BpLIM ynaTa)

OnwTtnHa: .
002 (wwndpa 3aynnate us degepauymje buX)

M3Hoc: 336,00 KM (BMCOKa cTpy4Ha cnpema)
(unaHoBM nopoamue noruHyaor 6opua Bojcke Penybaunke Cpricke Koju
HUCY y pasHOM oZHocy He niahajy HakHaAay 3a noslarakbe CTPy4YHor
NCNWTA, LOKAa3 O UCTOM MPUIONKNUTU Y3 NpUjasy)

HanomeHe:

YKO/IMKO KaHAMAAT oaycTaHe of ucnuTa, obaBesaH je 06HOBUTW Npujasy 3a canjeaehu TepmMmuH oo
15. y mjeceuny.

YKONMKO KaHAMAAT He MO0XKM CTPYYHM UCNKUT Y MPBOM POKY, obaBe3aH je ga AOCTaBW Npwujasy 3a
nonarakbe UCMMTa M yNAaTHULY Ha MMe TPOLLKOBA NOMPaBHOr UCMUTa Y U3HOCy o4, 50% nyHe uujeHe
ucnuTa.

Ha ncnut je notTpebHo NOHMjETU INYHE AOKYMEHTE Ca C/IMKOM.

YBjeperbe 0 NoNoKeHOM UCNUTY AocTtasuhe ce Ha agpecy HaBeAeHy y NpujaBu y poky o4 20 aaHa.



PEITYBJIMKA CPIICKA
MMUHHUCTAPCTBO 3/IPAB/bA
N COIMJAJIHE 3ALITUTE

ITPUJABA
3A ITIOJIATAIBE CTPYYHOTI' UCITUTA

(AKo je 3amocJieH - Ha3WB U CjEAMIITE 3IPABCTBCHE YCTAHOBE, IPyre OpraHu3aIiuje
WIH 33jeTHUIIE Y KOjO] je KaHIUIaT 3aCHOBAO PaJHH OHOC)

[TpujaBspyjeM ce 3a mojiarame CTPYYHOT UCIIKTA 33 CTPYYHU HA3UB-TIPOQUI

O CEBHU JAJEM CJEJERE MOJATKE:

Hpe3HMe, 04Y€BO NMC U UMC!

Jan, Mjecer; 1 ronuHa pohema:

Mjecto pohema:

Junnomupao rOJIMHE
[TpunpaBHUYKY CTaX MIPOBEO/JIa caM O 10 TOJMHE
VY yKymHOM Tpajamy oA Mjecenu

AJllpeca cTaHOBamwba - Tpaj, yJauna u opoj

Tenedon:

Eaexrponcka agpeca (e-mail):

[TogHOmEemeM OBe TpHjaBe M3jaBJbyjeM Ja caM carjiacHa/carjlacaH Jila ceé Moje UMe€ U Tpe3uMe
00jaBu Ha MHTEpHET CTpaHUIM MUHHCTApCTBA 37paBiba U coljanHe 3amTute Pemyonuke Cprcke
Yy OKBHPY CIIHMCKa ca TEPMUHUMA I10JIaralkha CTPYYHOI UCIINTA.

(matym) (moTnuc kaHauIaTA)



